
Digitale kennisgroep / vragenuur

woensdag 12 april 2023

www.poraad.nl
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Introductie
Digitale vragenuurtjes financiën PO (11:00-12:00)

• 15 februari 2023

• 12 april 2023

• 14 juni 2023

• 13 september 2023

• 8 november 2023

→ Overzicht actualiteiten en ruimte voor stellen vragen aan PO-Raad, OCW en DUO

→ Vragen: per mail (voorafgaand), chat, digitale hand opsteken

Kennisgroep financien (Hogeschool Domstad, Utrecht - 13:00 – ca 16:00)

• 20 maart 2023

• 12 september 2023

→Actualiteiten + uitdiepen thema’s (Meld eventuele thema’s voor verdieping in de chat)

→20 maart 2023: hoe overstappen naar nieuwe wijze van verwerken onderhoud in de jaarcijfers
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Agenda
1. Actualiteiten OCW
• Bekostiging Arbeidsmarkttoelage per 1-8-2023
• Compensatie stijgende (energie)prijzen
• Bekostiging Professionalisering en begeleiding starters en schoolleiders
• Korting samenwerkingsverbanden
• Wetstraject bovenmatige reserves
• Basisvaardigheden

→ Vragen

2. Actualiteiten DUO
• Bekostiging SWV-en, TLV’s passend onderwijs/ dasboards / telling 1-2-2023 

gespecialiseerd onderwijs

→ Vragen

3. Actualiteiten PO-Raad
• Voorziening groot onderhoud
• Verantwoording eigen vermogen
• Basisvaardigheden en verantwoording/verwerken in jaarcijfers

→ Vragen



Update 
vanuit OCW
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Arbeidsmarkttoelage

- Onderwijsakkoord: structurele arbeidsmarkttoelage

- Verlenging voor laatste vijf maanden 2023 (aug t/m dec)

- Structurele situatie vanaf 2024
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Stijgende energielasten

- Extra middelen beschikbaar

- Bij Voorjaarnota 2023 meer duidelijk over hoogte en wijze van uitkeren 

- Acute liquiditeitsproblemen? Meld het bij DUO (ico@duo.nl) 
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Professionalisering en begeleiding starters en schoolleiders

- Bedrag per leerling in bekostiging

- 2023: € 55,59 per leerling

- Eind mei meer duidelijkheid over nieuwe afspraken inzet middelen
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Korting reserves samenwerkingsverbanden

- Motie Westerveld en aankondiging korting

- Doelmatige bestemming

- Technische vormgeving

- Generieke korting: verlaging bedrag per leerling zware ondersteuning

- Gelijktijdige compensatie: samenwerkingsverbanden zonder bovenmatige reserves

- Stand 31 december 2022

- Begin van het schooljaar 2023-2024 definitieve duidelijkheid 
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Wetstraject bovenmatige reserves

- Juridische basis voor handhaving bovenmatige reserves in het onderwijs

- Complex vraagstuk
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Subsidieregeling basisvaardigheden

- Eind maart regeling gepubliceerd en open gesteld

- Prioriteitsscholen: zeer zwak of onvoldoende inspectieoordeel

- Andere scholen: ranking CBS en cumi indicatoren

- Aanvraagtermijn sluit a.s. vrijdag!

- Voorgenomen besluit eind april, officiële beschikking in juni

- Bij voortgangsbrief basisvaardigheden meer duidelijkheid over structurele financiering



12-04-2023
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Maarten van Herpt

Stand van zaken 
bekostiging



Telling 01-02-2023

• Voor SBaO en (V)SO 
prikdatum uitgesteld tot 12 
april

• Weinig signalen over 
problemen, in tegenstelling 
tot 2022

• Voor 14 besturen geen OVT 
verstuurd.
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Aanleveren TLV passend 
onderwijs

• Van groot belang zodat het 
juiste swv de 
ondersteuningsbekostiging 
betaald

• Instellingen waar we nog 
TLV’s missen zijn 
aangeschreven en 
nagebeld

• Dit jaar TLV’s niet alsnog 
meegenomen als ze te laat 
zijn
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Bekostiging samenwerkingsverbanden

• Samenwerkingsverbanden 
hebben een nieuwe 
beschikking ontvangen 
voor 2023

• Beschikbaarheid 
dashboards en kijkglazen 
update
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Groot onderhoud

Beslisboom

Zijn er kosten gemaakt voortvloeiend uit (periodieke) werkzaamheden na een langere gebruiksperiode 

om de huidige staat van het schoolgebouw in stand te houden? 

➔ JA

Zijn deze kosten te kwalificeren als frequent (jaarlijks) voorkomende onderhoudsuitgaven of zijn het uitgaven 

onder de door het schoolbestuur vastgestelde ondergrens? 

➔ JA: uitgaven komen ten laste van de exploitatie (frequent onderhoud, reparaties e.d.) 

➔ NEE: er is sprake van groot onderhoud, waarbij het de keuze is aan het schoolbestuur om: 

1. hiervoor een voorziening voor groot onderhoud te vormen en deze uitgaven ten laste van deze 

voorziening te brengen

2. deze uitgaven te activeren op de balans waarna hier jaarlijks op wordt afgeschreven

➔ NEE

Het betreffen kosten als gevolg van onder meer uitbreidingen van de capaciteit en kwalitatieve verbeteringen 

(bijvoorbeeld besparing energieverbruik).  Voor deze uitgaven is het niet toegestaan om een voorziening groot 

onderhoud te vormen. 
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Groot onderhoud

Ondersteuning vanuit de PO-Raad en VO-raad

→ Invoering per jaarverslag 2024

→ Werkgroep ‘Verwerken groot onderhoud in jaarcijfers” i.o.m. Werkgroep RJ660

- Brochure (mei)
• Toelichting en duiding van RJ-uiting 
• Toelichting overstap van egalisatievoorziening naar voorziening cf. RJ dan wel A&A

- Q&A’s (vanaf mei)
• Overzicht van antwoorden op alle aan PO-Raad en VO-raad gestelde vragen 

- Handreikingen (o.b.v. vragen uit het veld)
• Model voor berekening voorziening groot onderhoud cf. RJ methode
• Hoe kom ik tot een beleidsrijke MJOP?

- Bijeenkomsten/ webinars (o.b.v. vragen uit het veld)

→ Vragen? Ondersteuningsbehoefte? Mail ze naar: r.goedhart@poraad.nl

mailto:r.goedhart@poraad.nl
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Groot onderhoud

Internetconsultatie live over wijzigingen in wet onderwijshuisvesting (poraad.nl)

1.Een verplichting voor het vaststellen van een integraal huisvestingplan (IHP) voor 
gemeenten en meerjarenonderhoudsplan (MJOP) voor schoolbesturen.

2.Renovatie wordt een voorziening in de huisvesting waar de gemeente voor 
verantwoordelijk is.

3.Het investeringsverbod in het primair onderwijs wordt opgeheven.

4.Een zorgplicht voor het schoolbestuur voor een gezond binnenklimaat.

https://www.poraad.nl/arbeidszaken-bedrijfsvoering/onderwijshuisvesting/internetconsultatie-live-over-wijzigingen-in-wet
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Actualiteiten

G1 subsidie (versus G2)
• Verantwoord de activiteiten (bij G2 ook de euro’s) 
• Zijn projectactiviteiten vanuit aanvraag uitgevoerd (bij G2 ook dat euro rechtmatig is uitgegeven)
• Geen terugbetaling als geld overblijft (bij G2 wel) 

G1-verantwoording:
• Inhoudelijk activiteitenverslag
• Bewijsmateriaal activiteiten
• Facturen en bonnen
• Advies: begroting en uitputting

Verwerking subsidie basisvaardigheden in jaarcijfers 
→ moet toegerekend worden aan de periode waarin de activiteiten worden verricht, bijvoorbeeld: 

1. Subsidie lineair toerekenen
2. Inschatting activiteiten per periode
3. Matching baten naar voortgang van de kosten (o.b.v. registratie kosten)
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Actualiteiten

Financiële verantwoording

• Beeld 2022 
o Begroting -/- 325 mln.
o 65% schoolbesturen positief resultaat
o 85% positiever dan begroot

Redenen positiever beeld:
o NPO gelden en arbeidsmarkttoelage
o Tekort aan personeel
o Hogere OAB dan begroot

o Indexatie (waarvan een deel voor 
pensioenlasten in de toekomst)

o Extra middelen swv

o Combi van bovenstaande

→ Licht financiële positie toe in bestuursverslag!
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Verantwoording vermogenspositie

Enkele notities bij evalueren financiële positie aan de hand van kengetallen 

- Als je geen bovenmatige reserve hebt, betekent dat niet dat je geen investeringsruimte hebt

- Ondergrenzen en bovengrens van de meest gebruikte kengetallen liggen ver uit elkaar en geven 
aan wat NIET gewenst is, maar wat is dan een GEWENSTE financiële situatie? 
→ Hoe veiliger, hoe minder geld beschikbaar voor onderwijs

• Bespreek met stakeholders welke financiële positie wenselijk is: kunnen we scherp aan de 
wind zeilen (meer investeringsruimte voor onderwijs) of spelen we op safe (minder 
investeringsruimte onderwijs)

• Leg dat vast in financieel beleid

• Evalueer en verantwoord financiële positie van uw organisatie in bestuursverslag
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Actualiteiten

- Voorlopig 2023

o Regeling gepubliceerd in september 2022

o Beschikkingen in januari 2023

o Prijsbijstelling 2023

- Definitief 2023

o Rond de zomer 2023

o Loonbijstelling 2023

- Voorlopig 2024

o September 2023

o Loonbijstelling 2023 en prijsbijstelling 2024
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